
社員がここで働きたいとその会社を選び、生き生きと働くことは、
結果としてお客様からも取引先からも選ばれることにつながる。
では、やりがいのある職場とは？ 社員にやる気になってもらうには？

活気あふれる職場づくりの要諦に迫る。

取材・文 長野 修

小さくても
選ばれる会社

ながの・おさむ　
1960年生まれ。新聞社、編集プロダクションを経て、96年よりフリーライター。2005年、小説「朱色の命」で「日本海文学賞」を受賞。
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